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1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

 

Настоящий годовой отчет подготовлен в соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах», Постановлением ФКЦБ России от 31.05.2002 № 17/пс «О дополнительных требованиях к порядку подготовки, созыва и проведения общего собрания акционеров» и  Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг № от 10.10.2006 № 06-117/пз-н.

При подготовке годового отчета учтены положения Кодекса корпоративного поведения, одобренного на заседании Правительства Российской Федерации от 28.11.2001 (протокол № 49), рекомендованного к применению ФКЦБ России распоряжением от 04.04.2002 № 421/р.

При подготовке настоящего отчета использованы методические рекомендации по составу и форме представления сведений о соблюдении кодекса корпоративного поведения в годовых отчетах акционерных обществ, утвержденные распоряжением ФКЦБ России от 30.04.2003 № 03-849/р. 

	2.ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОТКРЫТОМ АКЦИОНЕРНОМ ОБЩЕСТВЕ  «Краснодарагропромснаб-1»

1
	Полное наименование открытого акционерного общества
	Открытое акционерное общество «Краснодарагропромснаб-1»

	2
	Номер и дата выдачи свидетельства о государственной регистрации
	№ 1022301983626   от 10.12.2002г.

	3
	Субъект Российской Федерации
	Краснодарский край

	4
	Юридический адрес
	350080, Краснодарский край, г.Краснодар, ул.Уральская, 144

	5
	Почтовый адрес
	350080, Краснодарский край, г.Краснодар, ул.Уральская, 144

	6
	Контактный телефон
	(861) 236-49-18

	7
	Факс
	(861) 236-96-22

	8
	Адрес электронной почты
	Uristkaps1@mail.ru

	9
	Основной вид деятельности
	Снабжение агропромышленного комплекса края и оптово-розничная торговля товарами 

	10
	Полное наименование и адрес реестродержателя
	ООО «Юг-Реестр» г.Краснодар, ул.Красная, 180

	12
	Размер уставного капитала, руб.
	 283 915

	13
	Количество привилегированных акций
	   - 

	14
	Количество обыкновенных акций
	 567 830

	15
	Номинальная стоимость обыкновенных акций, руб.

-обыкновенных акций;

 
	 

0,50 

	16
	Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации:

-обыкновенных именных акций;

 
	 

 

18-1 П - 0340

 

	24
	Основные акционеры общества (доля в уставном капитале более 5 %)
	 

	25
	Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении открытым акционерным обществом («золотой акции»)
	Отсутствует


                  3.ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА В ОТРАСЛИ

 Общество осуществляет следующие основные виды деятельности:

         -   материально-техническое снабжение предприятий агропромышленного комплекса края   необходимой им продукцией производственно-технического назначения, в том числе автотракторными запчастями, оборудованием, инструментом и иными товарами:

         -  оптовая и розничная торговля продукцией производственно-технического назначения, товарами повседневного спроса;

          -  оптовая и розничная торговля сельскохозяйственной, зерно- и кормоуборочной техникой, автомобилями, грузовой техникой и иной аналогичной продукцией;

              - комиссионная торговля продукцией производственно-технического назначения, товарами, техникой (самоходной, автомобилями); 

          обеспечение предприятий АПК сельскохозяйственной и автомобильной  продукцией на основе долгосрочной аренды (лизинга) с использованием на эти цели бюджетных средств финансовой поддержки сельского хозяйства, а также за счет других источников финансирования;

-  создание современной дилерской службы с полным комплексом работ по проведению предпродажной подготовки сложной техники, её обслуживания в гарантийный период эксплуатации, развитие и совершенствование снабженческого сервиса

-  установление прямых хозяйственных и коммерческих связей между  предприятиями различных отраслей народного хозяйства, а также зарубежными предприятиями

-          организация подготовки и переподготовки кадров по вопросам снабжения в АПК;

-  внешнеэкономическая и внешнеторговая деятельность, экспортно-импортные   операции;

        -   торгово-закупочная и коммерческо-посредническая деятельность, в том числе по продукции и товарам, приобретение и реализация которых осуществляется на основании специального разрешения (лицензии);

        - - организация оптовой, розничной торговли, в том числе комиссионной, подакцизными товарами, в частности, путем создания собственной сети и аренды торговых площадей, магазинов, складов;

- организация общественного питания населения, открытие и эксплуатация кафе, ресторанов, баров;

- создание совместных с зарубежными фирмами предприятий и магазинов;

- проведение внешнеторговых и посреднических операций по приобретению за рубежом передовых технологий и оборудования, запасных и комплектующих частей к ним для последующей продажи на территории России, а также для собственных нужд;

- изготовление, приобретение, ремонт, сервис, предоставление в прокат, торговля  сельскохозяйственной техникой, запчастями к ним;

- эксплуатация собственных и зафрахтованных (в том числе арендованных) транспортных средств, в том числе железнодорожного подвижного состава и автомобилей;

- транспортные услуги;

- приобретение и реализация нефти и нефтепродуктов и горюче-смазочных материалов через автозаправочные станции;

- строительство, реконструкция и эксплуатация сооружений промышленного, сельскохозяйственного, культурно-бытового и спортивно-оздоровительного назначения;

- организация и проведение выставок, выставок - продаж, аукционов, конкурсов, культурно - массовых и спортивно - зрелищных мероприятий в РФ и за рубежом; - рекламные услуги.

- привлечение заемных средств и инвестиций внутри страны и за рубежом в любых, применяемых в коммерческой практике формах, включая продажу и покупку акций, облигаций, векселей и других ценных бумаг;

- строительство, реконструкция, реставрация, ремонт производственных и непроизводственных объектов и их эксплуатация;

- производство и реализация строительных и иных материалов, деталей и конструкций, комплектующих и иных изделий;

- сбор и переработка отходов и вторичных ресурсов;

- заготовка и переработка древесины, изготовление деревянных изделий и мебели;

- дизайнерские и оформительские работы и услуги;

- услуги по таможенному оформлению грузов, организация хранения грузов на складах временного хранения (СВХ) ;

-  информационно-справочная, факторинговая, консалтинговая и консультационная деятельность;

-деятельность посредника (финансового брокера) на рынке ценных бумаг - выполнение посреднических (агентских) функций при купле-продаже ценных бумаг за счет и по поручению клиентов на основании договоров комиссии или поручения;

-   организация и проведение коммерческих операций на рынке ценных бумаг;

- оказание консультационных услуг по поводу организации и деятельности акционерных обществ, составления и регистрации проспектов эмиссии;

- сдача объектов недвижимости в аренду:

- отчуждение объектов недвижимости, в том числе земельных участков;

- а также осуществление других работ и оказание других услуг, не запрещенных законодательством РФ.

ОАО «Краснодарагропромснаб-1» осуществляет свою деятельность  на территориях Краснодарского, и всего Юга России.

Основными  факторами, которые могут в ближайшие годы негативно отразится   на темпах развития общества, являются: уменьшение реализации, неплатежеспособность хозяйств региона, высокий уровень конкуренции на рынке Краснодарского края по осуществляемым Обществом видам деятельности.   

 

 

4.ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

 

            Основной целью деятельности ОАО «Краснодарагропромснаб-1» является получение прибыли. В соответствии с этой целью Общество осуществляет свою деятельность по следующим приоритетным направлениям:             

-     материально-техническое снабжение предприятий агропромышленного комплекса края   необходимой им продукцией производственно-технического назначения, в том числе автотракторными запчастями, оборудованием, инструментом и иными товарами:

         -  оптовая и розничная торговля продукцией производственно-технического назначения, товарами повседневного спроса;

          -  оптовая и розничная торговля сельскохозяйственной, зерно- и кормоуборочной техникой, автомобилями, грузовой техникой и иной аналогичной продукцией;

              - комиссионная торговля продукцией производственно-технического назначения, товарами, техникой (самоходной, автомобилями); 

          -  обеспечение предприятий АПК сельскохозяйственной и автомобильной  продукцией на основе долгосрочной аренды (лизинга) с использованием на эти цели бюджетных средств финансовой поддержки сельского хозяйства, а также за счет других источников финансирования;

          - торгово-закупочная и коммерческо-посредническая деятельность, в том числе по продукции и товарам, приобретение и реализация которых осуществляется на основании специального разрешения (лицензии);

производство и реализация строительных и иных материалов, деталей и конструкций, комплектующих и иных изделий.

 

 

        В условиях рыночной экономики решающим фактором коммерческого успеха по продвижению товара является конкурентоспособность. Конкуренция предполагает повышение конкурентоспособности не только традиционными способами, такими как: уменьшения цены товара за счет снижения издержек по его реализации, повышение качества, надежности и эффективности, расширение функциональных возможностей, но и за счет новых, таких как:

соответствие международным стандартам;

ускорение действий и создание условий для более тесной кооперации производителей;

снижение затрат;

обеспечение простоты и удобства обслуживания;

 немедленная реакция на потребности рынка.

Над этими вопросами еще предстоит работать.

  

 

7.ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДАХ ПО АКЦИЯМ ОБЩЕСТВА в 2006 г.

Размер дивидендов, начисленных на одну акцию (руб.): 1,0.

Общая сумма дивидендов, начисленных на акцию данной категории(типа) (руб.): 567000.

Общая сумма дивидендов, фактически выплаченных по акциям данной категории (типа) (руб.) : 

Общим собранием акционеров от 29 апреля 2008 г. (протокол № 18) было принято решение по результатам деятельности предприятия   за 2007 год дивиденды акционерам ОАО «Краснодарагропромснаб-1»  выплатить в размере 1 руб. на одну акцию.

 Общим собранием акционеров от 03.06.2009г. (протокол №20) было принято решение по результатам деятельности предприятия за 2008 год и в связи с финансовым кризисом дивиденды акционеров ОАО «Краснодарагропромснаб-1»  не выплачивать.
 

 

8.Основные  факторы  риска, связанные с деятельностью общества: 

      Предприятие расположено в благоприятных природных, экономических и социальных условиях. Производственная деятельность не создает экологических проблем. Экономическое положение региона довольно устойчиво и имеет тенденцию дальнейшего роста и развития . Социальная обстановка в регионе спокойная. Основное трудоспособное население занято в различных видах производства. Общество испытывает недостаток в квалифицированных кадрах, особенно с области, обеспечивающей качественный подъем экономики -  розничной торговле. 

Отраслевые риски эмитента:

- рыночный (появление конкурентов, появление новых технологий) - невысокий;

- экологический (невыполнение требований по охране окружающей среды, аварии, изменение отношения к Обществу контролирующих и инспектирующих органов, санкции за нарушение экологии при проведении работ) – выше среднего.

 

Государственные  и региональные риски

 

Государственные и региональные риски связаны с политической и экономической ситуацией в стране и регионе, в которых эмитент осуществляет свою деятельность. Эмитент осуществляет свою деятельность в Краснодарском крае и на Юге России.

На внешнем рынке эмитент предполагает начать работу по организации поставки сельскохозяйственной, зерно и кормоуборочной техники, по поставке иной продукции, необходимой агропромышленному комплексу Краснодарского края.

Российская Федерация характеризуется достаточно высокой степенью политических и макроэкономических рисков. Макроэкономическая ситуация в РФ в последние годы 

достаточно нестабильна, что связано с разразившимся экономическим мировым кризисом , подтверждается увеличением  темпов инфляции, отсутствием роста ВВП,  
Сложившаяся в Краснодарском крае экономическая ситуация свидетельствует о временном снижении  роста экономических показателей в регионе.

Опыт последних лет показал, что Краснодарский край является регионом с высокой степенью риска возникновения стихийных бедствий. Близость региона с продолжающимся военным конфликтом (Чеченская республика) также повышает уровень риска, связанного с осуществлением производственно-хозяйственной деятельности в крае. Указанные риски могут снижаться путем использования систем страхования. Также представляется целесообразным включение в договора, заключаемые эмитентом, положений, определяющих последовательность действий в форс-мажорных обстоятельствах.

Государственные  и региональные риски эмитента:

- макроэкономический (инфляция, изменение платежеспособности) - выше среднего;

- налоговый (изменение ставок налогообложения, действия налоговых органов) - высокий, так как идет процесс реформирования налоговой системы и изменения налогового бремени в  государстве;

- региональный (действия краевых и муниципальных властей) – выше среднего.

- имиджевые риски (угроза потери репутации, установления связей со структурами, нежелательными в регионе) - ниже среднего.

 

Финансовые риски

 

Финансовые риски представляют собой группу рисков, связанных с негативным изменением процентных ставок по кредитам, изменением курсов национальной валюты по отношению к валютам других государств, ростом инфляции.

Финансовые риски эмитента:

- риск ликвидности (отсутствие покрытия кассового разрыва, просрочка оплаты по счетам, персоналу и в бюджет, возможность затруднений с продажей или покупкой актива в определенный момент времени) - выше среднего;

- кредитный (не возврат заемных средств, невозможность привлечения кредитных средств) - ниже среднего;

- процентный (при неблагоприятном изменении процентных ставок) – выше среднего, так как Общество привлекает кредитные ресурсы , долговые бумаги не выпускает.

- валютный (последствия резких изменений курсов валют) – ниже среднего, так как контрагенты являются резидентами и расчеты ведутся в рублях. Однако финансовое положение заказчиков сильно зависит от мировых цен на нефть.

 

 

Правовые риски

 

К группе правовых рисков относятся риски, связанные с:

изменением валютного регулирования;

изменением налогового законодательства;

изменением правил таможенного контроля и пошлин;

изменением требований по лицензированию основной деятельности эмитента;

изменением судебной практики по вопросам, связанным с деятельностью эмитента.

Правовые риски эмитента:

- законодательный (возможность потерь вследствие изменений в законодательстве) - выше среднего;

- социально-политический (потери вследствие изменения политического курса, руководителей страны и региона, проведения забастовок трудящихся) - ниже среднего;

- правовой (нарушения гражданского, налогового, уголовного законодательства) - ниже среднего;

- юридический (нечетко оформленные документы, подтверждающие право собственности, аренды и т.д., отставание от изменений законодательства) – ниже среднего 

 

Риски, связанные с деятельностью эмитента

 

Внутрифирменные риски эмитента:

- риск ошибок - средний;

- риск увольнения ключевых сотрудников - минимальный;

- риск травмирования и иного вредного воздействия производственных факторов на персонал – средний;

- риск утечки информации - высокий;

- риск потери управляемости - средний;

- риск роста расходов - высокий.

Коммерческие риски эмитента:

- ценовой (потери от приоритета поставщиков-монополистов  в установлении цен на поставляемые товары) - высокий;

- снижение спроса на аренду имеющегося у предприятия потенциала складских площадей; 

 имущественный (угроза потери части имущественного комплекса, земель) - ниже среднего;

- контрагента (неудовлетворительное исполнение заказчиками условий договоров, задержка или отказ в оплате) - высокий .

Производственные риски эмитента:

- технический (выход оборудования из строя) - высокий, так как износ основных средств высокий;

- технологический (аварийные ситуации, задержки с исполнением поручений заказчиков) - выше среднего;

- кадровый (нехватка квалифицированной рабочей силы, недостаточность опыта и квалификации, устаревание персонала, текучесть кадров) – выше среднего.

 

Эмитентом в процессе своей деятельности предпринимаются меры по предупреждению возникновения рисков (когда это возможно) и минимизации негативных последствий (в случаях, когда упредить возникновение риска невозможно), а также разрабатываются мероприятия по внедрению более прогрессивных форм и методов организации производства и управления.

 

 

9.ИНФОРМАЦИЯ О КРУПНЫХ СДЕЛКАХ, СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ В 2006 ГОДУ

 

Сделки, признаваемые крупными в соответствии с главой X Федерального закона «Об акционерных общества», в 2008 г. Обществом не совершались.

 

 

 

10.ИНФОРМАЦИЯ О СДЕЛКАХ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЕТСЯ     ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ

 

Сделки, признаваемые сделками с заинтересованностью в соответствии с главой XI Федерального закона «Об акционерных общества», в 2008 г. Обществом не совершались.

 

 

 

 11.СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

 

Общим собранием акционеров ОАО «Краснодарагропромснаб-1», проведенным 03.06.2009 г., были избраны следующие члены Совета Директоров:

Бойко Владимир Федорович

Сфера деятельности: управление

Должность: заместитель генерального директора

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента:

долей не имеет

Сделки по приобретению или отчуждению акций : не совершал

 

Секретарева Ольга Васильевна

Год рождения: 1953

Образование: высшее

 Организация: ОАО "Краснодарагропромснаб-1"

Сфера деятельности: снабжение 

Должность: начальник отдела снабжения тракторными запчастями

 

Доля в уставном капитале эмитента:  не имеет

Доля обыкновенных акций эмитента: не имеет

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента:

долей не имеет

Сделки по приобретению или отчуждению акций : не совершал

 

Дударева Каринэ Ибрагимовна

Год рождения: 1959

Образование: высшее

 

Организация: ОАО "Краснодарагропромснаб-1"

Сфера деятельности: управление

Должность: Начальник юридического отдела

 

Доля в уставном капитале эмитента: не имеет

Доля обыкновенных акций эмитента: не имеет

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента:

долей не имеет

Сделки по приобретению или отчуждению акций : не совершал

 Колесникова Зоя Васильевна
 Год рождения: 1959

Образование: среднее

 Организация: ОАО "Краснодарагропромснаб-1"

Сфера деятельности: управление

Должность: Начальник административно-хозяйственного отдела

 Доля в уставном капитале эмитента: не имеет

Доля обыкновенных акций эмитента: не имеет

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента:

долей не имеет

Сделки по приобретению или отчуждению акций : не совершал

 Бойко Сергей Владимирович

Год рождения:    1963

Образование – высшее

Должность:  заместитель генерального директора по коммерческим вопросам

 

Лымарь Ритта Эдмундовна
 Год рождения: 1957

Образование: средне-техническое

 Организация: ОАО "Краснодарагропромснаб-1"

Сфера деятельности: торговля
Должность: Заведующая складом №27 
 Доля в уставном капитале эмитента: не имеет

Доля обыкновенных акций эмитента: не имеет

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента:

долей не имеет

Сделки по приобретению или отчуждению акций : не совершал

Снигирев Виктор Викторович
 Год рождения: 1967г.

Образование: средне-техническое

 Организация: ОАО "Краснодарагропромснаб-1"

Сфера деятельности: торговля
Должность: Заведующий складом №11 
 Доля в уставном капитале эмитента: не имеет

Доля обыкновенных акций эмитента: не имеет

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента:

долей не имеет

Сделки по приобретению или отчуждению акций : не совершал

12.ЕДИНОЛИЧНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН

 

Лицо, занимающее должность единоличного исполнительного органа - генеральный директор ОАО "Краснодарагропромснаб-1":

 

Бойко Владимир Федорович

Год рождения: 1941

Образование: высшее

 

Организация: ОАО "Краснодарагропромснаб-1"

Сфера деятельности: управление

Должность: ген.директор

 

Доля в уставном капитале эмитента: 

Доли в дочерних/зависимых обществах эмитента:

долей не имеет

 

   

Изменений в составе совета директоров после избрания в 2009 году не происходило.

 

 

13.ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ЛИЦ, ВХОДЯЩИХ В СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ 

 

 На общем собрании акционеров (протокол № 20 от  03.06. 2009 г.) не  было принято решения по выплате членам Совета директоров вознаграждения.

 

 

14.СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ОБЩЕСТВОМ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ

 

28 ноября 2001 г. на заседании Правительства Российской Федерации был одобрен Кодекс корпоративного поведения (далее Кодекс), инициатором разработки которого была ФКЦБ России. Кодекс корпоративного поведения определяет этические стандарты в отношениях между акционерами и менеджментом компаний, а именно: принципы корпоративного поведения; правила проведения общего собрания акционеров компании; функции советов директоров и исполнительных органов акционерных обществ; содержит рекомендации к принципам формирования совета директоров, обязанностям и ответственности его членов; информационной политике общества; формам раскрытия информации; системе контроля за финансово-хозяйственной деятельностью; к дивидендам акционерных обществ; урегулированию корпоративных конфликтов.

Положения Кодекса базируются на признанных в международной практике принципах корпоративного управления, разработанных Организацией экономического сотрудничества и развития, согласно которым в последние годы рядом других государств были приняты кодексы корпоративного управления и аналогичные им документы.

В Кодексе раскрываются основные принципы наилучшей практики корпоративного поведения, в соответствии с которыми российские общества могут строить свою систему корпоративного поведения, а также содержатся рекомендации по практической реализации данных принципов и раскрытию соответствующей информации.

Согласно Кодексу, все эмитенты должны придерживаться определенных норм поведения, разработанных в соответствии с мировыми стандартами. Необходимо отметить, что это не нормативный акт, не законодательная инициатива, и применение обществом положений Кодекса должно быть добровольным, основанным на стремлении повысить привлекательность общества в глазах существующих и потенциальных инвесторов. 

Следует учитывать, что общество может разработать свой собственный кодекс корпоративного поведения в соответствии с рекомендациями Кодекса или включить отдельные его положения в свои внутренние документы, вправе использовать те рекомендации Кодекса, которые оно сочтет для себя приемлемыми. 

При формировании собственной политики корпоративного поведения общества могут самостоятельно определять, каким правилам и процедурам, рекомендованным Кодексом, им следовать, и (или) разрабатывать иные правила и процедуры в соответствии с принципами корпоративного поведения, раскрытыми в Кодексе. 

Бесспорно, внимание к вопросам корпоративного управления способствуют успешному развитию компании. В настоящий момент ОАО «Краснодарагропромснаб-1» не имеет своего Кодекса корпоративного поведения, однако, признает важным выполнение рекомендаций 

Кодекса и стремится к совершенствованию корпоративного управления компанией. Следует подчеркнуть, что ОАО «Краснодарагропромснаб-1» в своей работе уже сегодня придерживается большинства принципов и стандартов корпоративного поведения, закрепленных в Кодексе.

В перспективе ОАО «Краснодарагропромснаб-1» рассматривает возможность применения Кодекса корпоративного поведения, разработанного ФСФР, в качестве основы для создания внутренних документов Общества.

        Основными задачами Корпоративного управления  ОАО «Краснодарагропромснаб-1» на 2009 год являются:

-                      стабильное финансовое развитие, прибыльность функционирования Общества;

-                      соблюдение законодательства Российской Федерации в процессе деятельности Общества;

-                      защита прав и охраняемых законом интересов акционеров Общества;

-                      гармонизации отношений между акционерами, должностными лицами и членами трудового коллектива Общества, исключения возникновения конфликтов между ними и внутри указанных групп;

-                      разработка и реализация скоординированной и эффективной инвестиционной политики Общества;

-                      гармонизация отношений Общества с федеральными органами власти, органами власти субъекта федерации и муниципальными органами.

 

 

 

 

15. Иная информация, предусмотренная уставом акционерного общества или иным внутренним документом акционерного общества  

 

 

Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности общества,  уставом акционерного общества и иным внутренним документом акционерного общества  не предусмотрена.

 

